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Resumen:

El profesional contable en los Gltimos tiempos, como actor
principal, ha sido cuestionado en el desempefio de su
actividad e incluso involucrado frecuentemente con
escandalos financieros de grandes empresas, poniendo en
tela de juicio la responsabilidad social de su profesion. Sin
embargo, aqui el analisis de la profesion contable se dirige
especificamente a mirar el comportamiento del contador
enun sector especial como es el minero, principalmente en
lo relacionado con la asesoria en la explotacion del
carbon.

En este articulo se presentan los resultados de la
investigacion realizada a los contadores publicos que
prestan sus servicios de asesoria a empresarios del sector
minero, se indaga sobre temas relacionados con el nivel y
calidad de la asesoria que les proporcionan estos en los
diferentes temas econdémicos, administrativos, fiscales,
laborales, sociales y ambientales, en lo relativo al
desarrollo de la actividad.

Del mismo modo, el contable tiene un compromiso ético,
tanto con las organizaciones como con los diferentes
grupos que se vinculan directa e indirectamente a estas, de
mantener el equilibrio en las organizaciones mediante el
suministro de informacion a las partes vinculadas sobre
los derechos que le corresponden en el desarrollo de la
actividad. Y como administrador de la informacion y
gestor en la toma de decisiones contribuye a la generacion
del bienestar comun.

Por ultimo, la responsabilidad social del contador publico
va mas alld del compromiso con el Estado y las
organizaciones en las que labora, puesto que existe un
compromiso con los demas grupos de interés, incluidos el
medioambiente y la sociedad.

Abstract:

The accounting professional in recent times, as a major
player, has been questioned in the performance of his
work and even frequently involved with corporate
financial scandals, putting into question the social
responsibility of his profession. However, here, the
analysis of the accounting profession is directed
specifically to watch the behavior of the accountant in a
particular sector such as mining, mainly in relation to the
advise in the exploitation of coal.

This paper presents the results of the investigation on
public accountants who provide advisory services to
entrepreneurs in the mining sector. It inquires also on
issues related to the level and quality of the advice that
they provide in different topics such as economic,
administrative , tax, labor , social and environmental
issues in relation to the development of the activity.

Similarly the accountant has an ethical commitment to
both organizations and the different groups that are linked
directly or indirectly to maintain balance in organizations
through the provision of information to related parties on
their rights that correspond to them in the development of
the activity, and as an administrator and manager of
information in decision-making contributes to the
generation of the common welfare.

Finally, the social responsibility of the public accountant
goes beyond the commitment to the State and the
organizations in which they work, because there is a
commitment to other stakeholders including the
environment and society.

Palabras clave: responsabilidad social, contador publico,
grupos de interés, contabilidad social, fe publica, bienestar
comun.

Keywords: social responsibility, public accountant,
interest groups, social accounting, public trust, common
welfare.
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La Responsabilidad Social Del Contador Publico en el Desempefio de Su Trabajo en La Actividad Minera

1. INTRODUCCION

La responsabilidad social del profesional contable ha sido un
tema cuestionado en nuestros dias, cada vez las exigencias se
hacen mas grandes debido al constante cambio de la
normatividad y la necesidad de una inquebrantable
actualizacion, ademas, el contador en cumplimiento de su
funcidon como profesional de una disciplina social, mantiene
un compromiso no solo con las organizaciones sino también
con los grupos de interés de la misma, por lo tanto su
responsabilidad social se hace aun mayor.

El contador publico debe velar por que exista equilibrio en las
organizaciones y su entorno, ya que su asesoria es importante
en aspectos organizacionales, administrativos, econdmicos,
fiscales, laborales, sociales y ambientales. Una asesoria
integral sobre estos aspectos permitiria generar mas valor a su
trabajo y mayores beneficios tanto para los empresarios como
para las demas partes vinculadas directa e indirectamente a las
organizaciones. Por esto, aqui se tratan inicialmente algunos
aspectos tedricos que resaltan los cimientos de la profesion
como ciencia social, como son la teoria del bien comun, la
ética del contador publico, la contabilidad como ciencia
social, la formacién del contador y su influencia en la
generacion de una conciencia social, y algunos aspectos sobre
responsabilidad social del profesional. También se exponen
algunos de los resultados obtenidos mediante la investigacion
realizada, se enuncian algunas consideraciones finales,
conclusiones y recomendaciones.

2. METODOLOGIA

Soportando la investigacion de la responsabilidad social del
contador sobre una serie de teorias como el bien comun, la
ética del contador publico, la contabilidad como ciencia
social, entre otras, utilizamos como tipo de estudio el
descriptivo y un método de investigacion exploratorio, y
como fuentes y técnicas para recoleccion de informacion,
primarias y secundarias. Fuentes primarias como aplicacién
de cuestionarios, encuestas y entrevistas para identificar la
responsabilidad social del contador en la actividad minera: y
fuentes secundarias como revision de bibliografia,
exploracion documental de textos y documentos referentes al
tema de estudio, para proceder a su analisis e interpretacion.
La metodologia utilizada fue adecuada para este tipo de
investigacion debido a que la responsabilidad social del
profesional contable en este sector ha sido muy baja y se
pretenden establecer antecedentes sobre este tema que ha sido
poco investigado y que puede dar lugar a futuras
investigaciones.

2.1Teoria del bien comiin

Segun Argadofa (1998, p. 4), el principio, el sujeto y el fin de
la sociedad y de todas las instituciones debe ser la persona
humana. Estamos ante una agrupacion de personas que
pueden conocer lo que la sociedad es, lo que les aportay lo que
necesita de ellos, en donde el bien comtin puede entenderse
como el conjunto de supuestos o condiciones sociales que
hacen posible a los miembros de la sociedad la realizacion de
sus fines personales.
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Dupré (1994), (citado por Rivera, 2011, p. 10-12) establece
que el bien comun es un bien que va mas alla del bienestar
individual.

Pérez (2000, p. 4) afirma que la teoria del bien comin se
apoya en el concepto clasico de bien: la empresa hace bien a
muchas personas, a algunas, por obligacidn a otras, de modo
mas o menos involuntario. Esto en virtud de su obligacion de
contribuir al bien comn, que va desde la empresa hasta el de
la comunidad local, el pais, toda la humanidad y también las
generaciones futuras.

2.2 Etica del contador publico

Segun Curvelo Hassan (2009, p. 86-88), se puede afirmar
que lo asumido como ética en contaduria es un mero acto de
entrenamiento a un individuo sobre lo que es bueno o es malo
frente a la ley. También referencia a Foucault, de cara a la
vivencia de la ética en esta profesion. A este respecto se
precisa que la principal forma de aprehender la ética por parte
del contador ha estado demarcada por los procesos de
formacion profesional y la ensefianza cultural. A su vez se
tiene en cuenta la nocidon de Kant, que constituye el soporte
teorico en Cortina para referirse a una ética que sea aplicable
a las organizaciones. Ella nos invita a renunciar a la
existencia de cddigos o normas. Factor que ha predominado
en el desarrollo de la profesion contable en Colombia, y
aunque las leyes son indispensables, no resuelven los
dilemas morales que trac consigo la generacién de las
riquezas a través del uso de los recursos naturales requeridos
para el desarrollo de su objeto social.

La ética kantiana es una de las mas importantes en la
formacion de la conducta ética y socialmente responsable del
contador. Para ello es necesario que se fundamente en la
buena intencion, en la buena conciencia individual. La buena
accion moral es la que constituye una buena intencion de su
accion profesional. La buena intencion del contador equivale
adecir que la toma de decisiones debe traslapar la 16gica de
la organizacion en la que prima la generacion de riqueza.

La ética del profesional de la contaduria publica es un factor
importante para determinar su manera de actuar en el
desarrollo de su profesion, como lo manifiestan Ospina et
al., (2011, p. 51). Efectivamente, seglin estos autores, para el
profesional contable actuar éticamente no representa una
tarea facil, debido a que los intereses de los empresarios estan
centrados en incrementar la rentabilidad y el rendimiento
econdmico. En muchos casos estos intereses presentan
incompatibilidad con las practicas socialmente responsables.
Por lo tanto, el crear una conciencia de responsabilidad social
en el contador es un tema que aunque ha sido muy
cuestionado debido a los diferentes problemas en los cuales
se le ha involucrado, ain es un asunto complejo de tratar,
puesto que “El origen ético de la responsabilidad social
implica un compromiso moral. Por tanto, se asume en un
nivel personal, aunque tiene su origen en la conciencia
colectiva.” (Curvelo, 2008, p.497)




2.3 La contabilidad como ciencia social

Machado (2004, p. 272) define la contabilidad como un
saber (conocimiento) que resulta de un hacer cognoscitivo
(pensar) pararesolver problemas y mejorar la calidad de vida
humana; La contaduria es una practica social (profesién) que
lleva a cabo soluciones a problemas concretos y que se
sustenta en una serie de campos de conocimiento.

Laresponsabilidad del contador publico en una organizacioén
trasciende de revelar una situacion financiera: “La
responsabilidad ya no consiste inicamente en rendir cuentas
sobre PCGA (principios de contabilidad generalmente
aceptados) y de auditoria, sino que es necesario asumir las
consecuencias sociales derivadas de las actuaciones
profesionales” (Mantilla, 2005, p. 273). Se tienen unos
compromisos y unos derechos frente a las organizaciones,
como lo menciona Machado (2007, p. 82). El contador
publico es un agente de informacion, certificacion y
fiscalizacion, que debe garantizar la responsabilidad social
informando acerca de su cumplimiento y vigilando su
inclusion en las practicas cotidianas de las organizaciones.

2.4 La formacion del contador publico y responsabilidad
social

El desempefio profesional de un contador publico depende
en gran medida de las ideas que obtuvo durante el proceso de
formaciéon. Como lo afirmaba Carbal (2009, p. 81), la
responsabilidad social del contador publico esta
condicionada por las ideas impartidas desde los diferentes
programas de contaduria publica del pais. Hablar de una
auténtica responsabilidad social en el contador publico seria
considerada una utopia, si se contempla el caracter de
empresa que las mismas instituciones gubernamentales han
querido darle a la universidad y a sus espacios de formacion,
en la que prevalecen los elementos econdmicos sobre los
académicos. Donde “El ser social, que permitiria un
ejercicio disciplinar y profesional con base en principios
éticos, morales y de juicios fundamentales para la
construcciéon de la confianza y dar fe publica, no es
predominante en el proceso formativo.” (Martinez, 2006, p.
1)

La responsabilidad social del contador ptblico se debe crear
e incentivar desde los espacios de formacion. Como lo
mencionan Esperanza et al. (2010, p. 1), en la actualidad el
papel que juegan la universidad y la educacion contable se
limita a un proceso educativo que se asimila mas a un
adiestramiento para el trabajo meramente econémico cuyas
pautas son dictadas por el mercado laboral, mas que a una
formacion integral para la vida y el desempefio dentro de una
sociedad en base al ser, saber y saber hacer. Entonces la
educacion se esta limitando a crear profesionales aptos para
desempenar una labor especifica, pero no en fomentar un
compromiso para con la sociedad y laconcienciacion sobre
laresponsabilidad en el ejercicio profesional.

30

I'+D

Ana Rocio Acevedo Pérez, Maria Claudia Acevedo Pérez, Luis Alberto Rodriguez

Como sefiala Franco Ruiz (2002, p. 49), el tradicional
énfasis desarticulado y descontextualizado de
conocimientos adquiridos por el contador publico para
desempefiarse en el campo de trabajo y sus habilidades para
el hacer, resultan insuficientes a la complejidad del mundo
y sus constantes cambios cientifico-tecnologicos.

Por esto, Salazar (2002, p. 3) hace referencia a que el
contador publico requiere entonces durante la formacion
profesional adquirir los elementos que le permitan conocer
el manejo de los recursos, apoyar el proceso administrativo
de los negocios, tomar decisiones financieras, evaluar la
gestion, ejercer control sobre las operaciones, fundamentar
las cargas tributarias, proveer la informacion que conforman
las estadisticas y contribuir a la evaluacion de beneficios e
impacto social, que la actividad econdmica del ente en el
cual se encuentra ejerciendo, representa para la comunidad.

Machado (2007, p. 85) afirma: “El Contador Publico debera
ser el profesional liberal que garantice socialmente que la
corporacion ha sido capaz de responder a los diversos grupos
a través de una gestion”. Y con un sentido de compromiso
social, agregamos.

2.5 La responsabilidad social profesional del contador

publico

El contador publico, al igual que cualquier otro profesional,
tiene un compromiso con la sociedad en el desarrollo de su
profesion, la cual contribuye a la creacion de condiciones
mas justas y adecuadas de acuerdo con laley y orientadas al
bienestar comun.

El contador publico, sin duda, tiene una responsabilidad
social en el desarrollo de sus funciones, las cuales involucran
una serie de compromisos, como lo menciona Pinzén (2012,
p. 2-4).

Existen tres compromisos por parte del contador publico,
que se generan a raiz de sus funciones. Un compromiso
social, un compromiso empresarial y un compromiso
intelectual.

El compromiso social significa que ante la sociedad, el
contable debe ser una persona integra, porque de su andlisis
se desprende la evaluacion minuciosa de situaciones
problematicas, que inciden en las decisiones de los actores
empresariales. El compromiso empresarial, en donde el
contador publico cumple con sus funciones dentro de la
organizacion teniendo en cuenta que siempre debe primar el
bienestar general sobre el bienestar particular y evaluando
las consecuencias de la informacion financiera que generay
su interpretacion. Y el compromiso intelectual, que hace
referencia a la actualizacion permanente del profesional,
debido a la normatividad cambiante, que de no estar
actualizada podria llevar a grandes riesgos.

Vol. 13 No. 2, Diciembre de 2013




La Responsabilidad Social Del Contador Publico en el Desempeiio de Su Trabajo en La Actividad Minera

2.6 Resultados

En el desarrollo de la metodologia propuesta se obtuvieron
los resultados suficientes paraafirmar que una vez aplicadas
las encuestas a los empresarios mineros y contadores
publicos asesores y  entrevistas a los trabajadores y
miembros de la comunidad, se encuentran divergencias
entre las diferentes partes. Los empresarios manifiestan en
sumayoria un nivel de asesoria bajo y en algunos casos nulo
por parte del contador en los diferentes aspectos
econdmicos, administrativos, fiscales, laborales, sociales y
ambientales.  Sin embargo se aplicaron las mismas
preguntas en las diferentes posiciones y se encuentra que el
profesional contable manifiesta lo contrario, presumiéndose
que esto lo hacen como medida de defensa ante las preguntas
planteadas. Es por esto que a continuacién se realizan
algunas comparaciones entre las diferentes respuestas que
dieron contadoresy empresarios:

Un niimero importante de empresarios mineros no cuentan
con un contador publico para su asesoria (37 % de los
encuestados), ni utilizan sus servicios, ya que no los
consideran necesarios; también afirman utilizar de una
manera muy ocasional los servicios de un contador publico,
generalmente emplean sus servicios maximo cuatro veces al
aflo para efectos de presentacion de declaraciones y
elaboracion de balances.

A pesar de que la mayoria de los contadores encuestados
manifiestan realizar visitas de por 1o menos una vez al mes a
la empresa minera (30 % de los contadores encuestados),
hay una contradiccidon ya que un 51 % de los empresarios
mineros encuestados, manifiesta que nunca han hecho
presencia en sus empresas y que, al contrario, son ellos
quienes deben llevar su documentacién a la oficina del
contador en determinadas fechas en las que deben cumplir
conuna obligacion tributaria.

Se encuentra que la mayoria de los contadores encuestados
trabajan con mayor frecuencia en empresas comerciales (61
%), mientras que en otro tipo de organizaciones hay poca
participaciéon. Prestan sus servicios profesionales a las
empresas mineras con poca frecuencia: los empresarios
mineros afirman utilizar sus servicios: nunca un 35 % y
algunas veces 22 %, y los contadores ptiblicos manifiestan
que prestan sus servicios a los empresarios mineros: algunas
veces (39 %), ante lo cual hay similitud entre las respuestas
de las dos partes.

Los empresarios mineros encuestados que utilizan los
servicios del contador piblico, manifiestan que no obtienen
de su parte suficiente asesoria en cuanto a temas
econdmicos, laborales, sociales y ambientales (un 29 %
manifiesta no recibir nada de asesoria en estos temas y un 23
% poca, a pesar de que los contadores encuestados sostienen
asesorarlos medianamente en estos temas (30 %). Los
empresarios mineros dicen que es mayor la asesoria que
reciben sobre sus compromisos para con el Estado que para
con los demas grupos de interés.
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Se encuentra que el aspecto en el que el contador publico
brinda mas apoyo a los empresarios mineros es en el tema
fiscal, sobre cualquier otro aspecto, ya que lo afirman tanto
los empresarios (en un 53 %) como los contadores
encuestados (en el 65 %).

La mayoria de los contadores encuestados, conoce en gran
parte el concepto de responsabilidad social (44 %) y
considera que tienen una responsabilidad social profesional
(39 % considera que totalmente, y un 26 % en gran parte
tienen responsabilidad social profesional); igualmente
conoce en gran parte el concepto de grupos de interés (44 %
de los encuestados) y opina que como contadores publicos
tienen una responsabilidad social para con los grupos de
interés de la empresa que asesoran (44 % opinan que su
responsabilidad para con los grupos de interés es mucha y un
17% consideran que es bastante).

También la mayoria de los contadores encuestados (39 %)
piensa que en gran parte estan contribuyendo al bienestar
de los grupos de interés de las organizaciones en que trabajan
através de la asesoria que les brindan a los empresarios y que
esta puede impactar bastante a los grupos de interés de la
misma de una manera tanto positiva como negativa

Un 47 % de los empresarios mineros, cuando tiene un
problema relacionado con la productividad o rentabilidad de
su actividad, prefiere utilizar los servicios de un profesional
que esté mas familiarizado con la actividad que ellos
realizan. Es por esto que la mayoria prefieren utilizar la
asesoria de un ingeniero de minas, y también se encuentra
que es la tunica figura profesional que conocen los
trabajadores mineros en las organizaciones en que trabajan,
teniendo en cuenta las entrevistas que fueron aplicadas a los
trabajadores de las empresas mineras.

Los contadores encuestados expresan que cuando
intervienen en la gestion total de la informacion de la
empresa minera, encuentran mayores problemas en lo
relacionado con el tema laboral (22 % de los encuestados),
principalmente en cuanto a la determinacion de bases
equivocadas de cotizacion en seguridad social por
diferencias en el salario devengadoy también errores en la
liquidacion de prestaciones legales.

Los contadores encuestados declaran que entre sus otras
funciones en la asesoria de las empresas mineras, brindan
principalmente apoyo administrativo en la organizacion de
la empresa minera que asesoran (35 %) y apoyo legal en
cuanto a la soluciéon de problemas (26 %),

Sin embargo, se encuentra que un 31 % de los contadores
encuestados considera que en ocasiones su trabajo se
desvincula medianamente de las demas funciones de la
organizacion, y un 30 % opina que su trabajo se desvincula
en gran parte.

También se halla que los contadores piblicos no suministran
informacion sobre los costos laborales de los empresarios
mineros a quienes asesoran (56 % de los contadores
encuestados), manifestacion sobre la cual coincidieron con
los empresarios mineros.
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Se encuentra que la asesoria a las empresas mineras es baja
en temas econdmicos, sociales, ambientales y
administrativos, pues el principal aspecto en que los
contadores asesoran a estas organizaciones es en el tema
fiscal; ademas existen falencias en el suministro de
informacion a los empresarios mineros, ya que ellos no les
dan a conocer en sus estados financieros las situaciones que
no les generan beneficio para la actividad, ni les informan, en
la mayoria de casos, sobre sus costos laborales, ni se han
reunido nunca con los empresarios mineros para dar
solucion a temas laborales, sociales y ambientales de las
organizaciones.

Un porcentaje importante de los contadores encuestados
considera que no conoce bien la actividad que realiza la
empresa minera que asesora, ni sus grupos de interés, lo cual
esta llevando a que su trabajo como asesor no se realice de la
manera adecuada, ni genere la confianza necesaria a los
usuarios de la informacion.

Muchos de los errores y omisiones sobre los que incurren los
empresarios mineros, estan relacionados con la falta de
asesoria y conocimiento en determinadas situaciones,
encontrandose que si existiera una mayor asesoria para las
organizaciones tanto mineras como de cualquier otro sector,
se mejorarian las condiciones de trabajo de las
organizaciones y se garantizarian, tanto para los empresarios
como para los demas grupos de interés, mayores beneficios.

El contador publico, como profesional de una disciplina
social, adquiere un compromiso profesional y personal con
las organizaciones que labora, para que su trabajo se realice
de una manera mas integral en servicio del bien comun. Es
por esto que se resalta la importancia de que su asesoria sea
un poco mas amplia y que no se limite solo al aspecto fiscal,
por lo tanto es importante que conozca bien la actividad
sobre la cual asesora y los diferentes grupos de interés de la
misma, informando sobre los compromisos que tienen las
organizaciones para con cada uno, ya que su asesoria puede
influir tanto positiva como negativamente  sobre los
mismos.

5. RECOMENDACIONES

Es necesario que el profesional contable participe en la
creacion de responsabilidad social empresarial, desde el
compromiso que adquiere con los empresarios de las
organizaciones en que labora y con los demdas grupos de
interés de la organizacion, a favordel buen funcionamiento
de cualquier organizacion y del bienestar comun.

Es preciso que el contador amplie su vision como
profesional de una disciplina social, identificando Ia
responsabilidad que tiene para con los diferentes grupos de
interés de las organizaciones que asesora, y no limite su
funcion dentro de las organizaciones al cumplimiento
exclusivodelaley.
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Esnecesario que el profesional dimensione su labor de asesor
dentro de las organizaciones en los diferentes temas
economicos, administrativos, fiscales, sociales y
ambientales, mas alld del cumplimiento de una labor
especifica.

Es importante que se resalte la responsabilidad social del
contador publico desde su proceso de formacion, y que se
tenga en cuenta tanto la parte técnica de la profesion como la
importancia del andlisis y la interpretacion de la informacion.

Desde los centros educativos donde se forman los contadores
publicos, se hace necesario que los temas de estudio se
relacionen con diferentes actividades, no exclusivamente
con la actividad comercial, ya que esto esta sesgando las
funciones del contador publico a un solo tipo de
organizaciones y se convierte en un inconveniente a la hora
en que el profesional quiere asesorar en otro tipo de
actividad.

Se recomienda a los programas de contaduria publica
incluir en sus planes de estudio algunas bases de legislacion
de las actividades mds representativas en la economia,
principalmente bases sobre legislacion minera, incluyendo
sus caracteristicas particulares como la elaboracion de
declaraciones de regalias; igualmente que se fortalezcan los
temas de costos, salud ocupacional y andlisis de la
informacion financiera, ya que esto le permite al profesional
abrirse a mayores oportunidades de trabajo.
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Aunque los contadores encuestados (43 %) manifiestan dar
a conocer en “gran parte" a los empresarios mineros la
importancia de mantener adecuadas condiciones laborales y
practicas de seguridad, los empresarios expresan que en
realidad lo que les recalcan sobre estos temas es poco (31 %
de los empresarios manifiestan no recibir esta
recomendaciony un 10 % medianamente).

Los contadores publicos informan que asesoran totalmente
(30 % de los contadores encuestados) a los empresarios
mineros sobre los derechos que por ley le corresponden a los
trabajadores; mientras los empresarios en un 25 %
consideran que los estan asesorando medianamente en
cuanto al cumplimiento de sus obligaciones legales para con
los trabajadores.

Los empresarios encuestados, en un 63 %, manifiestan que
los contadores publicos que los asesoran no les dan a
conocer en sus estados financieros aquellas situaciones que
no les generan beneficio para la actividad.

Un 59 % de los empresarios mineros encuestados considera
que el contador publico que los asesora no conoce bien la
actividad minera que ellos desarrollan, ni sus grupos de
interés. Afirmacion ante la cual los contadores publicos
encuestados indican ,en un 30 %, que es verdad y otro 35 %
que silos conocen bien.

Estan totalmente de acuerdo tanto contadores (61 % de los
encuestados) como los empresarios encuestados (59 %), en
que no se han reunido para tratar situaciones o problemas
relacionados con temas laborales, sociales y ambientales.

Por ultimo, existe un acuerdo entre los diferentes grupos
entrevistados en cuanto a que las condiciones de la mineria
mejorarian para todos gracias a un mayor asesoramiento y
acompafamiento en el desarrollo de las actividades mineras
por parte de los profesionales contadores, pues, de esta
manera, se evitaria caer en el error de incumplir los
compromisos y obligaciones que existen y todos los grupos
de interés se verian beneficiados a corto, medio y largo
plazo.

3. CONSIDERACIONES FINALES

El contador publico, como profesional de una disciplina
social, tiene un compromiso tanto social como profesional
para con los grupos de interés de la organizacion que asesora,
por eso ¢l no puede limitar su labor a la asesoria en el
cumplimiento de obligaciones legales, ni en el cumplimiento
de una tarea limitada a rendir un informe netamente
matematico, pues la responsabilidad social del profesional
inicia desde el compromiso que tiene para con el empresario
que lo contrata, sin importar cual sea la actividad que este
desarrolla, su compromiso estd relacionado con el
suministro de la informacidon necesaria para el buen
desarrollo de su actividad y con el apoyo constante ante la
dudas y situaciones de dificultad que se puedan presentar en
los diferentes ambitos, econdmico, administrativo, social y
ambiental.
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El contador publico, en su formacién, adquiere las bases
necesarias para prestar una asesoria integral en el desarrollo
de su trabajo, sin embargo se encuentra que en los planes
de estudio de formacion se tiende a tratar principalmente
temas relacionados con empresas comerciales y aspectos
tributarios, lo que lleva a que el profesional se incline més
por este tipo de organizaciones y funciones principalmente
fiscales. Ademas, esto juntoa la cultura econémica global,
conduce acumplir con una tarea rutinaria y a no ofrecer mas
delalabor para la cual se fue contratado.

El contador publico, al ofrecer una asesoria integral,
involucrandose con los diferentes grupos de interés de las
organizaciones en las que asesora, puede llegar a conocery a
comprender mejor la actividad que las empresas realizan y,
en lamedida en que sea posible, dar solucion a situaciones de
conflicto que se pueden presentar. Hay que aclarar que esta
situaciéon no lo lleva a hacer mas de su trabajo sino, al
contrario, a hacer mucho mas enriquecedora su labor como
asesor.

La responsabilidad social del contador estd asociada al
interés por la organizacion a la que presta sus servicios
profesionales y sus grupos de interés, mediante el suministro
de la informacion necesaria sobre los derechos vy
obligaciones que tiene la organizacion para con cada uno de
ellos, para que de esta manera las organizaciones cumplan de
una responsablemente con sus compromisos sociales y no
caigan en error por desconocimiento u omision. Por esto se
considera importante que incorpore una serie de principios
de responsabilidad social que lo lleven a desarrollar de una
manera mas adecuada su trabajo, generandose en él un
compromiso social dentro de sus funciones laborales.

4. CONCLUSIONES

Existe un nimero importante de empresarios mineros que no
utiliza los servicios de un contador. La mayoria de
empresarios mineros manifiesta contratar sus servicios de
manera ocasional a efectos de presentacion de declaraciones
y elaboracion de balances, por lo tanto la participacion de los
contadores publicos en este sector es baja, y su mayor
concentracion se encuentra en las empresas comerciales.

Existe poca comunicacion entre los contadores publicos y
empresarios mineros, ya que la mayoria de ellos no realizan
visitas a la organizacion que asesoran.

A pesar de que el profesional contable manifiesta conocer el
concepto de responsabilidad social y considera que existe
una responsabilidad social profesional y que su asesoria
influye en los diferentes grupos de interés de las empresas
que asesora, hay un desinterés por parte de ¢l hacia las
organizaciones mineras, asi como hacia los empresarios y
los demas grupos de interés de las mismas.
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