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Relacion entre innovacion y crecimiento empresarial en la pyme
de la industria de alimentos y bebidas de Bogota, Colombia

Relationship between innovation and growth of sme in the
food and beverage industry of Bogota, Colombia

Resumen

El objetivo del trabajo es determinar la relacién
entre lainnovaciény el crecimiento empresarial
de las Pymes del sector de alimentos y bebidas
dela ciudad de Bogota (Colombia) en el periodo
2007-2016. Para ello, se realizd una estimacion de
OLS a una muestra ampliay homogénea de em-
presas en este sector, utilizando la informacién
estadistica del Departamento Administrativo Na-
cional de Estadistica (2017, 2018). Los resultados
evidencian que existe una relacion significativa
y positiva entre la innovacién y el crecimiento
empresarial, en la cual también es determinante
el tamano de las organizaciones. Como aporte
adicional, esta investigacion va mas alla de ana-
lizar la relacion tradicional entre innovacién y
crecimiento, y también considera los nexos de
la estrategia innovadora con la generacién de
valoragregadoy con la mayor productividad de
las organizaciones analizadas, lo cual permite re-
iterar la necesidad de promover tales estrategias
que potencien el desarrollo del sector.
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Abstract

The objective of the work is to determine the
relationship between innovation and business
growth of SMEs in the food and beverage sector
of the city of Bogota (Colombia) in the period
2007-2016.To do this, an OLS estimate was made
to a large and homogeneous sample of compa-
nies in this sector, using statistical information
from the National Administrative Department
of Statistics (2017, 2018). The results show that
there is a significant and positive relationship
between innovation and business growth, in
which the size of the organizationsis also a deter-
mining factor. As an additional contribution, this
research goes beyond analyzing the traditional
relationship between innovation and growth,
and also considers the links of the innovative
strategy with the generation of added value
and with the greater productivity of the analy-
zed organizations, which allows reiterating the
need to promote such strategies that enhance
the development of the sector.

Keywords: growth of firm, food and beverage
industry, innovation, SME.
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Relacién entre innovacion y crecimiento empresarial en la pyme de la industria de alimentos y bebidas de Bogota, Colombia

1. Introduccion

Tanto en el dmbito empresarial como en el aca-
démico, se ha considerado la innovacién como
una estrategia para lograr mayores beneficios,
crecimiento, sostenibilidad y competitividad
(Kato, 2019). Asi mismo, Sorescuy Spanjol (2008),
consideran la innovacién como una estrategia
que permite impulsar el crecimiento y el rendi-
miento financiero, al ser un factor determinante
en la consecucion de utilidades econdmicas.
Estudios recientes destacan la importancia de
la innovacion en el crecimiento empresarial. El
crecimiento empresarial ha sido uno de los temas
mas estudiados en la literatura empresarial y ha
sido considerado por algunos autores como un
paso necesario para asegurar la supervivencia
de las empresas (Garcia & Romero, 2012). La
prosperidad y el crecimiento empresarial de
las organizaciones tiene relacién directa con la
innovacién, convirtiéndose esta ultima en un
conductor esencial para aumentar la producti-
vidad, impulsar el crecimiento y el empleo (Kato,
2019; Crowley & McCann, 2018; Melgarejo, Ciro
& Simon, 2021).

En economias cada vez mas globalizadas y con
mejores posibilidades de conectarse, se hace
cada vez mas comun hablar de productos, bie-
nes o servicios con estas mismas caracteristicas,
siendo necesaria la actualizacién o transforma-
cién de las organizaciones para adoptar dicha
globalizacion, y de esta forma permitir su creci-
miento y competitividad, manteniéndose en un
contexto de constante desarrollo, convirtiendo a
lainnovacién en una competencia esencial para
la creacién de valor en las empresas (Rivera &
Ruiz, 2011). En la actualidad, la apropiacion del
conocimientoy lainnovacion se consideran una
ventaja competitiva (Ciftci et al., (2019); Bernal,
Fracica, & Frost, 2012; Liao & Wu, 2010), siendo
estos factores en muchas oportunidades los
determinantes para la sostenibilidad de las or-
ganizaciones (Bagdonien, 2010).

Molina y Conca (2000), estiman que esta ventaja
competitiva esta alineada con tener una posicion
favorable en productos y servicios, sistemas de
produccién y modelos de gestién, entre los princi-

pales. Asi mismo, esta va a depender de factores,
como: la calidad y novedad de los productos, la
tecnologia de los procesos utilizados, la organi-
zacién de la produccién, los plazos de entrega, o
la calidad y eficacia del servicio postventa, todo
en conjunto considerado como innovacion. Para
desarrollar esta ventaja competitiva, deberan
mantenerse en constante actualizaciéon de pro-
cesos y productos, es decir, en una actividad de
innovacion permanente. Bueno y Morcillo (1994),
citados por (Molina & Conca, 2000), establecen
que “las innovaciones constituyen la fuente mas
segura de ventaja competitiva”, para finalmente
concluir que la innovacién debe ser considerada
un factor determinante de la competitividad, y
debe estar incluida en el planteamiento estraté-
gico de las organizaciones.

La relacién entre la innovacion y el crecimiento
empresarial ha sido estudiada por diversos auto-
res, entre ellos Santiy Santoleri (2017), y Spescha
y Woerter (2019). Estos autores consideran que
los mercados premian a las empresas innovado-
ras sobre las no innovadoras, y esto lo hacen a
través del crecimiento superior de las primeras.
En la revision de literatura efectuada por Santiy
Santoleri (2017), se identifican diferentes estudios
sobre la relacion entre innovacién y crecimiento
empresarial, encontrando mayormente una re-
lacion positiva entre estas variables. Para Coad,
Pellegrinoy Savona (2016), la relacion entre inno-
vaciény crecimiento esta marcada por laedad de
las empresas, destacando que aquellas con mas
tiempo en funcionamiento tienen mayor proba-
bilidad de éxito en las actividades de innovacion,
relacionada con su experiencia y la capacidad
para identificar previamente los resultados de
las actividades de Investigacion y Desarrollo
(I+D), mientras que las jévenes asumen mayores
riesgos; el autor también identifica que faltan
estudios sobre esta relacion y su importancia.

El comportamiento anterior no es ajeno a las
pymes. Estas mueven la economia de los paises
de acuerdo con el informe: “Espacios de didlogo
y cooperacién productiva: el rol de las pymes”,
publicado por la Comisién Econdmica para
América Latina y el Caribe, CEPAL (2015), en el
cual se evidencia que el 99% de las empresas en
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Latinoamérica son pequefias o medianasy gene-
ran el 67% del empleo en la regién. En el estudio
también se identifica que el Producto Interno
Bruto (PIB), generado al interior de las pymes,
se ve limitado no tanto por su tamano, sino por
su aislamiento en la estructura productiva, por
su incapacidad para aumentar la produccion y
especializarse (OCDE, 2014).

En esta misma linea, Sanchez, Osorio y Baena
(2007), encuentran que las pymes en Colombia,
tienen obstaculos que no les permiten lograr
niveles de competitividad en términos de creci-
miento. Entre estos obstaculos, se encuentran:
dificultades en la identificacion y acceso a la
tecnologia adecuada, formalizaciony absorcién
de nuevas tecnologias, limitaciones técnicas y
competitivas que definen las escalas de pro-
duccién. La Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémico (OCDE), también
establece que en Colombia la industria agroa-
limentaria se ha visto afectada por su: limitada
infraestructura, falta de competitividad, inade-
cuada explotacién de la tierra y baja capacidad
del sector rural de explotar su alto potencial
productivo, asi como también por factores ex-
ternos como el insuficiente nivel de respuesta
ante la complejidad politica de la regién y baja
capacidad de produccién para competir en el
mercado regional, que ponen a esta industria
en un nivel muy desfavorable con respecto a
sus competidores multinacionales (OCDE, 2015;
Ferrara, 2018; Melgarejo & Simon, 2019).

En cuanto a los estudios de innovacién en las
organizaciones, algunos autores han identificado
una relacién muy estrecha entre esta y dife-
rentes indicadores de gestion (Galves & Garcia,
2012); otros han estudiado la relacién entre la
innovacién y la competitividad (OCDE, 2013), la
innovacion y la estrategia (Tarapuez, Guzman
& Parra, 2016), o la innovacion y el rendimiento
(Galves & Garcia, 2012). Rivera y Ruiz (2011), en su
trabajo sobre las pymes del sector de alimentos
y bebidas, hacen un analisis mas amplio, en el
cual establecen la relacion entre la innovacion
y la gestién financiera. También se evidencian
articulos empiricos alrededor de la relacién
existente entre lainnovacién y el desempefio de
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las firmas (Duréndez & Garcia, 2008, citado por
Galves & Garcia, 2012). A partir de la revision de
la literatura, no se han encontrado trabajos que
estudien la relacién entre la innovacién y el cre-
cimiento empresarial para Colombia. De acuerdo
con Melgarejo et al. (2019), se requiere desarrollar
nuevas lineas de investigacion relacionadas con
la supervivencia y el crecimiento de las pymes.

En este orden de ideas, la OCDE (2018), en su
cuarta edicién del Manual de Oslo, establece que
los objetivos comunes para muchas empresas se
orientan a aumentar los beneficios, el crecimien-
to de las ventas o la participacién del mercado,
y recomiendan que la investigacion sobre los
efectos de lainnovacion en tales resultados, de-
berian utilizar idealmente datos administrativos
e identificar el efecto de la innovacion a través
del andlisis econométrico.

En Colombia se presentan las dificultades antes
identificadas, siendo el bajo acceso a financia-
cién una de las mas importantes. Pero si bien
este puede ser un obstaculo, también determina
la existencia de modelos de innovacién que per-
miten la colaboracién de I+D con proveedores,
clientes u otras partes relacionadas, en las cuales
no se requieren recursos financieros, pero si el
establecimiento de politicas publicas que favo-
rezcan la innovacion y mejoren el crecimiento
del sector (Halme & Korpela, 2014).

De acuerdo con el contexto anterior, el objetivo
del presente estudio es determinar la relacion
entre lainnovaciény el crecimiento empresarial
de las Pymes pertenecientes a la industria de
alimentos y bebidas en Bogota, para el periodo
2007-2016. A continuacion, en la secciéon 2 se
presenta la metodologia utilizada, en la seccién
3 seanalizan los resultados obtenidos, para final-
mente presentar un apartado de conclusionesy
recomendaciones.

2. Metodologia

2.1 Informacion

En este trabajo, se utilizé la informacion estadis-
tica historica del Departamento Administrativo
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Relacién entre innovacion y crecimiento empresarial en la pyme de la industria de alimentos y bebidas de Bogota, Colombia

Nacional de Estadistica (DANE), para el periodo
2007-2016. Los datos se obtienen de la Encuesta
Anual Manufacturera (EAM) (DANE, 2018), con
informacion sobre el desemperio empresarial de
las organizaciones, con una frecuencia anual, asi
como de la Encuesta de Desarrollo e Innovacion
tecnoldgica (EDIT) con una frecuencia bianual con
informacion longitudinal para los 2 aflos (DANE,
2017). La EDIT permite caracterizar la dinamica
tecnolégica y analizar las actividades de innova-
cidny desarrollo tecnoldgico en las empresas del
sector de alimentos y bebidas, y analizar el com-
portamiento de las variables a lo largo del tiempo.

Para construir el panel de datos, se unieron los
resultados de las dos encuestas, tomando los
valores econémicos de la EAM y los valores de
desempeno alrededor de la innovacién de la
encuesta EDIT, obteniendo una muestra de toda
la estructura productiva del sector. El conjunto
de empresas seleccionadas incluye aquellas que
permanecen con actividad alo largo del periodo,
y reportan los datos de innovacién/no innova-
cién y actividad econémica durante el lapso de
estudio; de esta forma se obtiene un panel balan-
ceado, estratificado por tamario de la empresa
y tipo de actividad econémica. La informacion
depurada no tiene sesgos, ya que esta se obtiene
de igual forma para todas las empresas, realicen
0 no actividades de innovacion.

Con el fin de mantener una muestra uniforme
para el periodo seleccionado, se incluyen en el
estudio las empresas que reportaron informacion
al DANE para las dos encuestas, que cumplan las
caracteristicas de tamano para Pymes definidas
en el Decreto 957 de 2019, y estén registradas en
la ciudad de Bogota, lo que permite tener una
imagen completa de la estructura productiva
para estos dos sectores. La muestra se mantiene
invariable en el periodo de estudio, lo que puede
llevar a que alguna de las empresas de la muestra
haya cambiado de tamafno durante este lapso.

Siguiendo otros estudios similares, los datos se
depuraron para tener un panel balanceado de
la siguiente forma: primero se eliminaron las
empresas sin empleados en alguno de los nodos
del panel, se eliminaron las empresas con un
crecimiento superior al 500% (Santi & Santoleri,
2017); también se eliminaron las empresas que
en el periodo hubiesen hecho adquisiciones o
fusiones de otras empresas o simplemente la
presencia de inconsistencia de los datos, para fi-
nalmente tener una muestra de 147 empresas en
el sector de alimentos y bebidas, en la ciudad de
Bogot4, para el periodo 2007 — 2016. En la Tabla
1, se encuentra la clasificacion de las empresas
incluidas en este estudio por tamaino y actividad
en innovacion, al inicio del periodo de estudio,
con un alto nimero de empresas, heterogéneas
entre periodos, tamafos y valor de ventas en el
sector de alimentos y bebidas.

Tabla 1. Categorizacion de las empresas que conforman el panel en 2007.

Numero de empresas

Numero de empresas
P Total

Innovadoras No Innovadoras
Mediana 34 1 45
Pequena 43 59 102
Total 77 70 147

En relacién a las variables y siguiendo trabajos
previos, se utilizan como variables dependientes
la medida de crecimiento absoluta (las ventas
expresadas por su expresion logaritmica), o el
tamano (medido como el logaritmo de la can-
tidad total de empleados), o relativa (el creci-

miento de las ventas) retardada a un afo (Coad,
Segarra & Teruel, 2016; Santi & Santoleri, 2017).
Con el fin de establecer esta relacién, se emplean
variables relacionadas con la actividad de inno-
vacion, como también otras relacionadas con la
productividad, medida como el logaritmo del
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valor de las ventas por empleado, la intensidad
de las exportaciones, al igual que otros trabajos
desarrollados alrededor de este tema (Coad et
al., 2016; Santi & Santoleri, 2017). Enla Tabla 2 se
presentan las variables, la descripciony la fuente
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de datos usada. La mayoria de las variables se
tomaron de Coad et al. (2016), y Santi y Santoleri
(2017). Ambos trabajos desarrollan el concepto
de laiinnovacién y el crecimiento empresarial.

Tabla 2. Descripcién de variables y su uso en trabajos previos.

Variable

Variables dependientes

Explicacion

Estudios Previos

Ventas,

Crecimiento ventas, ;_j,

Personal empleado

Inversion en Innovacidny;

Participacion ventas

Productividad

Intensidad innovaciéon

Participacion ACTI

Valor Agregado

Tamano inicial

Logaritmo del valor de las ventas
para cada ano del estudio

Rata anual de crecimiento de
las ventas retardada un ano

Total personal empleado para
cada ano del estudio

Variables independientes

Logaritmo del valor invertido en
procesos o actividades de innovacion
al interior de las empresas

Participacion por empresa en las
ventas totales del sector para Bogota

Logaritmo del valor de las
ventas por empleado

Logaritmo inversién en
innovacién por empleado

Numero de actividades de innovacion
realizados para cada aio del estudio

Logaritmo del valor Agregado
generado por las empresas
para cada ano de estudio

Dummy de la agrupacién de tamaio
al inicio de cada periodo de estudio

(Coad, Segarra & Teruel, 2016;
Santi & Santoleri, 2017)

(Coad, Segarra & Teruel, 2016;
Santi & Santoleri, 2017)

(Coad, Segarra & Teruel, 2016)

Variables independientes

(Coad, Segarra & Teruel, 2016;
Crespi & Zuniga, 2012)

(Coad, Segarra & Teruel, 2016)

Se deflactaron las variables con el fin de identi-
ficar el crecimiento empresarial genuino de las
empresas al interior del sector y el periodo de
estudio. Se utilizo el deflactor del PIB anual para
Colombia del Banco de la Republica, con base
en el ano 1 del estudio (2007), lo que permite

identificar el crecimiento real de las organiza-
ciones del sector.

Todas las variables estudiadas son producto de
la revision de la literatura. Primero, la variable
tamano es un determinante para la incursion
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en actividades de innovacién, debido a la faci-
lidad para absorber los costos fijos sobre una
produccidon mayor y apoyado en la evidencia
empirica, se asocia una mayor facilidad para la
inversion de las empresas grandes en [+D (Crespi
& Zuniga, 2012). Adicional a lo anterior y segun
Gibrat (1931), el crecimiento es independiente
del tamano, pero de acuerdo con Coad et al.,
(2016), la evidencia empirica muestra que las
empresas mas pequefas y mas jévenes tienen
tasas de crecimiento esperadas mas altas que
las empresas mas antiguas y mas grandes; esto
obliga a incluir en el modelo una segmentacion
de tamano de la empresa, y se representa por
la ecuacion 1.

si es micro o pequefia = 0

Tamafo {s:’ es mediana o grande = 1 M

Lo anterior permite agrupar los datos por el ta-
mano de las empresas, con el fin de identificar
su significancia en el crecimiento empresarial.

Segundo, la inversién en innovacion se incluye
como una de las variables principales del mode-
lo, pero de acuerdo con estudios previos (Crespi
& Zuniga, 2012), que suponen que las empresas
de mayor tamano tienen mayor afinidad a la in-
versidn en innovacion; se hace necesario incluir
variables que lleven a un valor unitario el valor
de tal inversién, y es asi como laintensidad y la
actividad de la empresa en innovacién entran
a jugar un papel importante en el modelo, per-
mitiendo enfocar estas variables al desarrollo de
la innovacién al interior de las organizaciones
y su relacién con el crecimiento empresarial
individualmente y en conjunto, en el resultado
global del modelo.

Por ultimo, se incluyen variables asociadas a la
productividad, tales como las ventas, la eficien-
cia y el personal contratado (Crespi & Zuniga,
2012), alrededor del ejercicio de la innovacion
y del valor agregado generado en cada una de
las empresas incluidas en el estudio (Ruiz, 1992).
Estas variables estan asociadas a lainnovacion, y
permiten identificar el éxito de tales actividades
alinterior de las organizaciones. Ademas, segun
Crespi y Zuniga (2012), podria causar un efecto
mas dafino su omision, que incluirlos en el
modelo, ya que pueden ejercer una funcién de
control sobre el capital de la empresa.

2.2 Método

Para determinar la relacion entre la innovaciéon y
el crecimiento empresarial, se considera la aproxi-
macién de Daunfeldt y Elert (2013), la cual estima
los valores de crecimiento empresarial de manera
anual con valores de empleo o ingresos, que son
los mas usados para dicha estimacion. Esta rela-
ciéon se estima bajo una regresién de minimos
cuadrados, y es representada por la ecuacion 2.

Yo =0+ BXe + e (2
Donde:

¥ Corresponde al logaritmo natural (In) de las
Ventas para la empresa i en el periodo t

Kt Corresponde a las variables explicativas
del modelo

[: Coeficiente de la variable para la empresa i
en el periodo t

La ecuacién 3 representa el logaritmo de las
ventas:

In (Ventas),, =+ f,In(inversion en innovacion),, + f,In(crecimiento de las ventas),_;, +

Biln(productividad),, + B,(intensidad innovacion),, + B.(personal empleado),, +

Be(participacién ventas),, + B,(Participacion ACTI),, + Sgln(valor Agregade,,) +

By (Tamailo inicial),,

donde ACTI se refiere a las Actividades Cienti-
ficas, Tecnoldgicas y de Innovacién, segun el
DANE (2018).

3)

La ecuacién 4 representa el crecimiento de las
ventas retrasadas un afo:
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In(crecimiento de las ventas),_,, = BIn (Ventas),, +o;+ B,In(inversion en innovacion),, +

Biln(productividad),, + B.(intensidad innovacion),, + B;(personal empleado),, +

Be(Participacion ventas),, + f,(Participacion ACTI),, + Bgln(valor Agregado,,) +

Bo(Tamaiio inicial),,

La ecuacién 5 representa el personal empleado:

Personal empleado,, = §,In (Ventas),, +o,+ B, In(inversion en innovacion);, +

Bailn(productividad);, + §,(intensidad innovacion);, +

Bsln(erecimiento de las ventas),_,, + B¢(Participacion ventas),, +

B;(Participacion ACTI),, + Bgln(valor Agregado,.) + B¢ (Tamafio inicial),,

Las variables dependientes estan formuladas en
funcion de las variables independientes, siguien-
do a Daunfeldt y Elert (2013). La estimacién del
modelo se realiza mediante la estimacién OLS
de efectos fijos (Test de Hausman), corregidos
los problemas de heterocedasticidad (Test de
Wald), y autocorrelacién (Test de Wooldridge).
Las variables explicativas estan asociadas: algu-
nas con el crecimiento de la empresa, otras con
el proceso de innovacién al interior de estas, y
algunas mas son variables de control o de tem-
poralidad (Ver Tabla 2).

3. Resultados y discusion

En esta seccion se detalla la estimacion e inter-
pretaciéon de los parametros relacionados con
la forma funcional del modelo, para la variable
ventas, crecimiento en las ventas y personal
empleado. En la Tabla 3, se presentan las salidas
de la estadistica descriptiva para las variables
explicativas que fueron empleadas en el mo-
delo. Los estadisticos descriptivos mostrados,
son la media, desviacion tipica, valor minimo y
el valor maximo.

Tabla 3. Estadistica descriptiva.

N Media Desviacion tipica Minimo Maximo

Ventas ($) 1470 1,06E+10 1,90E+10 1,39E+10 1,50E+11

inversion innovacion ($) 1470 1,73E+08 1,08E+09 0 2,10E+10
Crecimiento Ventas (%) 1470 0,05 0,45 -4,48 3,36
Participacion Ventas (%) 1470 0,20 0,30 0,00 2,26

Productividad ($) 1470 1,29E+08 2,30E+08 5388699 3,64E+09
Intensidad innovacion ($) 1470 4,23 6,45 0 19,64
Total Personal (nimero) 1470 88,61 125,17 2 1004
Participacion ACTI ($) 1470 4,30 25,39 0 618

Valor Agregado ($) 1470 4,41E+09 8,03E+09 4893305 7,54E+10

Tamano Inicial (nGmero) 1470 0,39 0,49 0 1

La Tabla 4 presenta el resultado del modelo
descrito en el apartado metodoldgico, a partir
dela regresion de minimos cuadrados ordinarios
(OLS). Como se observa en la Tabla 4, se obtienen
resultados diferentes dependiendo de la variable
de estudio usada para realizar la regresion. En
este trabajo se analizaron los resultados de la

variable log de las ventas, que captura el efecto
delainnovaciény se asocia positivamente con el
crecimiento empresarial. Los resultados sugieren
que lainversién en innovacién puede asociarse al
posterior crecimiento empresarial en este sector,
indicando igualmente que el tamafo es uno de
los factores asociados con dicho crecimiento.
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El ajuste del modelo para log de las ventas y los
regresores usados tiene una probabilidad de
significancia conjunta, que indica que el mo-
delo explica el comportamiento de la variable
dependiente (Prob > F = 0.0000). Igualmente,
el valor del RA2 que evalua el crecimiento em-
presarial a través de la medida de crecimiento
absoluta, sigue reforzando el poder explicativo
de este modelo, con valores muy cercanos
entre la segmentacién realizada y el total. Con
respecto al coeficiente de la constante obtenida,
para el modelo con significancia alta y de signo
positivo, indica que en general las variables que
constituyen el modelo aportan al crecimiento de
las empresas para este sector. Coad et al. (2016),
y Santi y Santoleri (2017), obtienen resultados
similares para las variables explicativas del mo-
delo, con excepcién del RA2 que tiene valores
significativamente inferiores.

El resultado entre las variables de innovacién y el
crecimiento empresarial, muestran una relacion
positiva. Esto va en la misma linea de los hallaz-
gos de Coad et al. (2016), y Santiy Santoleri (2017).
Similarmente, Beltran y Pulido (2012), establecen
en su trabajo que, en el 92% de las empresas
pequenas, se genera un crecimiento en las ven-
tas y utilidades por el ejercicio de innovacién y
en el 90% de las empresas medianas, contra un
91% Yy 90%, respectivamente, de aquellas que no
llevan a cabo actividades de innovacién, y que no
experimentan ningun crecimiento en las ventas
y utilidades. En este orden de ideas, Kato (2019),
establece que los esfuerzos en innovacién son
relevantes y rentables, concluyendo que lainno-
vacion es una ventaja competitiva para aquellas
empresas que sepan capitalizarla.

Respecto a la relacion entre tamafo y crecimien-
to empresarial, el resultado obtenido evidencia
que el tamano inicial es relevante para el creci-
miento de las empresas, rechazando lo propues-
to por Gibrat (1931). En la evaluacion estadistica
se observa mayor crecimiento en las empresas
pequenas (Daunfeldt & Elert, 2013), con una
participacion del 50% de un total de 91 cambios
de tamano de efecto positivo. En otros estudios,
la aproximacion a la aceptacién o rechazo de lo
propuesto por Gibrat tiene un comportamiento
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similar, como se observa en la investigacién de
Naranjo y Cérdoba (2017), en el cual concluyen
que las empresas de tamafio mediano tienen
un mejor desempeno a la hora de evaluar las
ventas de los productos innovadores. También
se identifica que el tamafo, como una variable
dummy analizada por agrupacion para identi-
ficar el crecimiento empresarial, revela que el
tamano influye en el crecimiento, tratado desde
el punto de vista de la inversién en innovacion,
al contrastar el resultado de los tres modelos.

La intensidad de innovacion presenta signo ne-
gativo, indicando una relacién contraria al efecto
esperado, lo cual se puede interpretar como que
a mayor inversién por empleado en innovacién,
se causa un detrimento del crecimiento de las
ventas. En este sentido, Kato (2019), logra esta-
blecer que lainversién interna en innovacién no
es significativa, afirmacién mas cercana al resul-
tado obtenido en este trabajo; sin embargo no
la descarta completamente, al explicar coémo la
productividad esta asociada alaampliacion dela
plantay compra de equipos, y en un segundo lu-
gar eninversiones de proyectos innovadores. El
signo negativo en el resultado para este regresor,
sugiere que puede estar relacionado con la falta
de capitalizacién de la inversion en innovacion,
variable que puede ser estudiada con mayor
detalle en nuevas investigaciones.

La participacion en Actividades Cientificas, Tec-
noldgicas y de Innovacién (ACTI), no presenta
significancia en el modelo. Sin embargo, un
signo negativo puede llegar a indicar que el
comportamiento de esta variable puede tener
efectos negativos sobre el crecimiento empre-
sarial. Asimismo, puede ser un indicador del
resultado de la economia colombiana hacia los
efectos de lainnovacion, indicando que la inno-
vacion en productos puede requerir inversidon
para el desarrollo de estos, que no siempre es
premiada por el mercado. Esta interpretacion es
consistente con otros estudios, donde se obtu-
vieron resultados similares frente a la innovacién
de productos y larelacién con el crecimiento de
la productividad o las ventas, respectivamente
(Arbeldez & Torrado, 2011; Santi & Santoleri, 2017).
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Frente a este resultado, Coad et al. (2016), ob-
tienen un comportamiento diferente respecto
al desempeno de las ventas y al aumento de la
intensidad de innovacién, ya que encuentran
un comportamiento en forma de U, que inicia
con resultados negativos en los cuartiles infe-
riores para luego pasar a resultados positivos,
a partir del 75% de la muestra. En relacién a
los resultados adversos en el crecimiento de
las ventas, concluyen que estos se presentan
por el resultado del ejercicio de innovacion,
que paralas empresas jévenes tiene resultados
menos favorables y los resultados positivos se
dan en las empresas maduras, generando una
retroalimentacion positiva del crecimiento del
gasto en I+D, independientemente del tamano
de esta.

Los resultados de la productividad en la par-
ticipacion del crecimiento empresarial tienen
significancia positiva, siendo una de las variables
mas aportantes al desempeno de la variable
dependiente. Alineado con los resultados en-
contrados, Arbeldez y Torrado (2011), coinciden
en esta relacion positiva entre las actividades
de innovacién y el crecimiento de las ventas
por empleado; de la misma forma, encuentran
un efecto significativo de la innovacién en el
crecimiento de la productividad, y establecen
que estos efectos son persistentes en el tiempo.
Polo et al. (2018), establecen que las innovacio-
nes en la industria de alimentos y bebidas para
Colombia estan segmentadas entre empresas
grandes y Pymes, siendo estas ultimas mas di-
reccionadas a la introduccién de innovaciones
de proceso, con el fin de volverse mas producti-
vas haciendo mejoras operativas y reduciendo
costos estructurales. Para empresas mexicanas,
Kato (2019), afirma que los principales esfuerzos
de innovacion para las Pymes esta orientado a
la innovacion en procesos. Finalmente, se en-
cuentra una alineacién con estudios similares
para Colombia (Arbeldez & Torrado, 2011; Polo et
al., 2018), en los cuales de evidencia una mayor
propensién a la innovacién de procesos sobre
la de productos o formas de comercializacién,
lo cual contrasta con el resultado obtenido para
esta variable en particular.

El valor agregado arroja el resultado mas robusto
para el modelo en las empresas innovadoras,
lo que resulta interesante comparado con los
resultados obtenidos en otros estudios. Polo et
al. (2018), y Santiy Santoleri (2017), afirman quela
innovacion en procesos es mas significativa para
el crecimiento de las ventas, que el desarrollo de
productos nuevos para el mercado, dejando este
ultimo a las grandes empresas. Esta valoraciéon
delaumento de la productividad y el valor agre-
gado, son una de las principales motivaciones
para el desarrollo de lainnovacién en las Pymes.
No obstante, el resultado para toda la industria
del modelo desarrollado para este trabajo, no
revela laimportancia por la proporcion entre las
empresas que innovan y aquellas que no.

El resultado general del modelo, permite es-
tablecer la relacion entre la innovacion y el
crecimiento empresarial; la inversiéon en inno-
vacion estd significativamente asociada con el
crecimiento de las empresas del sector. La cons-
tante en el modelo de las empresas innovadoras
presenta el resultado mas alto, reforzando que
tienen mayor crecimiento empresarial aquellas
empresas que innovan. Estudios previos (Ahn,
Yoon, & Kim, 2018; Coad, Segarra & Teruel, 2016;
Santi & Santoleri, 2017), muestran la evidencia
del crecimiento de las empresas con base en sus
actividades de innovacién, hallazgos alineados
con el resultado obtenido en este trabajo.

4. Conclusiones

El desarrollo de este trabajo evidencia la im-
portancia de la relacién entre la innovacién
y el crecimiento empresarial. El crecimiento
de las empresas es uno de los objetivos mas
importantes para los empresarios, junto con
la rentabilidad de las organizaciones, y este es
considerado un factor decisivo en la capacidad
de las organizaciones e inclusive de los paises en
la generacién de valor.

La ciudad de Bogotd, como una de las impul-
soras del desarrollo econdmico al interior del
pais, tiene una de las industrias mas grandes
de alimentos y bebidas, supliendo parte de las
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necesidades del mercado local. En el desarro-
llo del trabajo se identifica que el sector tiene
grandes obstaculos, que impiden el crecimiento
empresarial al interior de este, adicional a la
atencion de un mercado que es mas artesanal y
cercano. En efecto, se evidencia la necesidad de
desarrollar mas este sector, con base en un mayor
cubrimiento de las necesidades de la poblacion
al interior de la ciudad, dado que, el crecimiento
de la poblacién puede enmascarar la necesidad
de desarrollo para esta industria.

De los resultados obtenidos, se puede concluir
que larelacién existente entre lainnovaciony el
crecimiento de las Pymes del sector de alimentos
y bebidas de la ciudad de Bogota, puede ser
explicado a través de la inversiéon en innovacion,
la productividad (atada a la innovacién de pro-
cesos), y el valor agregado, este ultimo con uno
de los coeficientes més robustos del modelo.
También, los resultados sugieren que la inversién
en innovacién puede asociarse al posterior cre-
cimiento empresarial en este sector, indicando
igualmente que el tamaro es uno de los factores
asociados con dicho crecimiento empresarial.
En estas relaciones, se obtienen conclusiones
similares a las de trabajos previos.

Asi mismo, se destacan los resultados y las rela-
ciones entre: i) crecimiento empresarial y produc-
tividad, y ii) crecimiento empresarial y valor agre-
gado, que si bien en el modelo que abarca toda
la industria no muestra coeficientes importantes,
para el modelo de las empresas que innovan se
obtienen resultados sélidos y robustos, lo que
deja ver el futuro de la industria de alimentos y
bebidas en la ciudad de Bogota como un actor
importante y sostenible en el tiempo.

El resultado del modelo sugiere mayor inclina-
cién hacia la innovacién de procesos. El efecto
negativo presentado en los resultados sobre la
intensidad de la innovacion, dan cuenta de la
necesidad de mejorar el soporte para aumentar
los retornos en la productividad de lainnovacién.
Estudios similares establecen que la innovacién
es el medio para desarrollar el crecimiento de la
industria de alimentos y bebidas e internaciona-
lizar su produccién, y de esta forma: aumentar
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y diversificar los ingresos, defender el mercado
nacional de los competidores extranjeros y apro-
vechar los incentivos gubernamentales. El 22,35%
de los estudios relacionados con el tema objeto
de este trabajo, identifican que las actividades
de innovaciény la inversion en I+D estan ligadas
al incremento del desempeno empresarial. Es asi
como laindustria manufacturera en Colombia, de
acuerdo con la OCDE (2015), tiene la necesidad de
desarrollar la innovacion en general, buscando
obtener mejores retornos y definir politicas que
incentiven su desarrollo, con el fin de mejorar la
competitividad del sector y del pais.

Las recomendaciones mas importantes para el
desarrollo de futuras investigaciones, se relacio-
nan con identificar la relacién entre lainnovacién
y la competitividad del pais, estableciendo los
potenciales en los cuales se puede desarrollar
la industria al interior de Colombia. En linea con
los resultados obtenidos, se abre una puerta
para el estudio de la innovacién de producto, y
la baja incursién de las empresas del segmento
de las pymes en este tipo de innovacion, bus-
cando identificar los obstaculos mas alla de la
financiacién de proyectos de investigacion y la
baja inversion en I+D. Igualmente, se sugiere la
investigacion sobre este mismo tema, incluyen-
do variables como la edad y la segregacién de
la naturaleza de la innovacién (producto contra
proceso y radical contra incremental).

Como recomendacion final, con base en lo
identificado en algunos de los estudios revisa-
dos en este trabajo, se debe examinar el aporte
académico al desarrollo empresarial colombiano,
estableciendo una alianza para el desarrollo de
lineas de investigacion entre la innovacion y el
desarrollo econémico en las universidades. Esto
permitird fortalecer el tejido empresarial, Ile-
vandolo a niveles competitivos que le permitan
romper esas barreras que impiden alcanzar cuo-
tas significativas en mercados internacionales.
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